
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Für unsere Hauptabteilung  Urologie und Kinderurologie suchen wir zum nächstmögli-

chen Zeitpunkt einen 

 

Assistenzarzt (m/w/d) in der Weiterbildung 

oder 

Facharzt für Urologie (m/w/d)  
 
In der Abteilung werden im Jahr rund 3000 stationäre Patienten versorgt. Im Zentral-OP finden 
mehr als 2400 urologische Operationen jährlich statt. Zusätzliche diagnostische Eingriffe erfolgen 
in den Ambulanzräumen. Es besteht eine enge Kooperation zur benachbarten Kinderklinik. Das 
Spektrum der Urologie umfasst die radikal-onkologischen Eingriffe (einschließlich radikalen 
Cystoprostatektomien, radikalen Prostatektomien und Tumornephrektomien) sowie rekonstruktiv-
plastische Eingriffe in Kooperation mit den Abteilungen für Gynäkologie, Wiederherstellungschi-
rurgie und Visceralchirurgie. Neuere Schwerpunkte sind hierbei auch der Einsatz von Laser 
(Steintherapie, Prostata-Enukleation und Condylomabtragung) und die Laparoskopie. 
. 
 

 
Ihr Profil 

• Überdurchschnittliches Engagement für unsere Klinik für  

  Urologie und Kinderurologie gemeinsam im motivierten    

  Ärzteteam (1 – 4 – 7) 

• Interesse an dem sehr interessanten und vielseitigen Fach-   

  gebiet 

• Sie identifizieren sich mit unserem Leitmotiv   "… den  

  Menschen verbunden" 

• Sie tragen die von uns gelebten christlichen Grundwerte mit  

 

Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.borromäus-hospital-leer.de 

 

 

 
Für Auskünfte stehen wir gerne zur Verfügung 

 

Ihr Ansprechpartner: 

Herr Dr. Jörg Leifeld 

Chefarzt Urologie und Kinderurologie 

Telefon 0491 8576 000 

E-Mail: joerg.leifeld@hospital-leer.de 

 

Ein Haus des St. Bonifatius Hospi-

talgesellschaft e.V. 

Das Borromäus Hospital ist ein innovatives Krankenhaus mit 9 Fachabteilungen. 
Wir sind Lehrkrankenhaus der Carl von Ossietzky Universität Oldenburg. Mit unse-
ren 660 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versorgen wir in familiärer Atmosphäre 
jährlich ca. 15.000 Patienten stationär und ca. 30.000 Patienten ambulant.   
Wir arbeiten in einem Verbund unter dem Dach der St. Bonifatius Hospitalge-
sellschaft mit dem Bonifatius Hospital Lingen, dem Hümmling Hospital Sögel und 
dem Marien Hospital Papenburg Aschendorf zusammen. 

 

… den Menschen verbunden

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 

 

Borromäus Hospital Leer gGmbH 

Personalabteilung | Herr Josef Rumkamp 

Kirchstraße 61-67 | 26789 Leer 

E-Mail: josef.rumkamp@hospital-leer.de 

 

Unser Angebot 

• Eine anspruchsvolle und attraktive Tätigkeit mit persönlicher     

 Entfaltungsmöglichkeit  

• Eine strukturierte Einarbeitung und Ausbildung 

• Eine Vergütung analog TV-Ärzte/VKA sowie eine zusätzliche   

  Altersversorgung 

• Förderung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

• Vorübergehende kostenfreie Nutzung eines Zimmer im   

  Wohnheim 

• Unterstützung bei der Wohnungssuche, Beteiligung an den  

   Umzugskosten  


