
 

Zur St. Bonifatius Hospitalgesellschaft gehören vier Krankenhäuser in kirchlicher 
Trägerschaft, eine große zentrale Krankenhausapotheke, drei Bildungseinrichtungen für 
Berufe im Gesundheitswesen, Altenhilfe- und Rehabilitationseinrichtungen sowie mehrere 
medizinische Versorgungszentren. Als größter Anbieter für Gesundheitsleistungen im 
Nordwesten beschäftigen wir insgesamt rd. 3.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Das 
Marien Hospital ist ein innovatives Krankenhaus mit 7 Fachabteilungen. Mit unseren 850 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versorgen wir in familiärer Atmosphäre jährlich ca. 
12.000 Patienten stationär und 55.000 Patienten ambulant. 

 

Die Ausbildungsstätte für das nördliche Emsland am Marien Hospital Papenburg Aschendorf sucht zum 01.05.2019 bzw. zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Pflegepädagogen / Medizinpädagogen (m/w/d) 

(Diplom, B.A. oder M.A.) 
(Alternativ einen Masterabschluss in einem Hochschulstudium mit pädagogischem Schwerpunkt) 

Ihr Aufgabengebiet 

 Planung, Durchführung und Evaluation von Lehr-Lernsituationen sowie handlungsorientiertem Unterricht 

 Umsetzung unseres pädagogischen-didaktischen Konzepts, Einbringen von innovativen Ideen und Mitwirkung bei konzeptionellen 
 Arbeiten im Rahmen der Schulentwicklung 

 Lernfördernde Begleitung, Beratung und Unterstützung unserer Auszubildenden, Reflexion von Praxiserfahrungen im Umgang mit  
 zu pflegenden Menschen 

 Organisation und Durchführung von Praxisbegleitungen und praktischen Prüfungen 

 Lernortkooperation, Förderung der Kommunikation und Kooperation zu den an der Ausbildung beteiligten Partnern 

 Teilnahme an Gesprächen, Konferenzen, Mitarbeit bei den Maßnahmen zur Qualitätsmanagemententwicklung 

Ihr Profil 

 Ein abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik oder 
Medizinpädagogik  

 Berufsfachliche und pädagogische Kompetenzen, ausge- 
prägte Sozialkompetenz, insbesondere Reflexionsfähigkeit, 
Flexibilität und eine hohe Verantwortungsbereitschaft 

 Anwendungssichere EDV-Kenntnisse 

 Hohes Maß an Engagement, Loyalität und Identifikation mit 
den Zielen und Leitideen unserer Schule 

 Sie identifizieren sich mit unserem Leitmotiv "…den Menschen 
verbunden" 

Unser Angebot 

 Ein vielseitiges und eigenverantwortliches Aufgabengebiet in 
einer innovativen Schule mit einem aufgeschlossenen, krea-
tiven und engagierten Schulteam 

 Förderung der beruflichen Fort- und Weiterbildung 

 Vergütung nach AVR Caritas 

 Betriebliche Altersversorgung 

 Kinderbetreuung durch kooperierende Kinderkrippen/ 
Kindergärten 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 Firmenfitness 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Zusätzliche Arbeitsbefreiung bei besonderen Ereignissen 

 Jubiläumszuwendungen 
 

 

Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.marien-hospital-papenburg.de 

Für Auskünfte stehen wir gerne zur Verfügung 

Ihr Ansprechpartnerin: 

Frau Hedwig Rode  

Leitung Ausbildungsstätte Pflege 

für das nördliche Emsland 

Telefon 04961 93-1605 

E-Mail: hedwig.rode@hospital-papenburg.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 

Marien Hospital Papenburg Aschendorf gGmbH 

Personalabteilung 

Herrn Marcel Rosenow. 

Hauptkanal rechts 74-75 

26871 Papenburg 

E-Mail: marcel.rosenow@hospital-papenburg.de 

... den Menschen verbunden 


