
 

Ihre Aufgaben 

 Koordination und Überwachung sämtlicher Prozesse im Bereich Medizintechnik  

 Koordination und Überwachung von externen Serviceunternehmen  

 Begleitung von Ausschreibungen im Bereich Medizintechnik und angrenzender IT-Bereiche 

 Dokumentation der Eigen- und Fremdleistungen im digitalen Medizinproduktebuch (HSD-Nova) 

 Beratung und Unterstützung der Anwender bei medizintechnischen Problemen und Fragen 

 

 

 
Das Bonifatius Hospital hat im vergangenen Jahr die Bereiche IT und Medizintechnik zusammengeführt zur 
Abteilung Zentrale Informations- und Medizintechnik (ZIMT). Für diese Abteilung suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Bereichsleiter Medizintechnik (m/w) 
(Vollzeit) 

 

Für Auskünfte stehen wir gerne  
zur Verfügung 

Ihre Ansprechpartner: 

Herr Dipl.-Math. Matthias Lammers 

Leiter ZIMT 

Telefon 0591 910-1250 

E-Mail: matthias.lammers@hospital-lingen.de 

 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen 

Bonifatius Hospital Lingen gGmbH 

Personalabteilung, Herr Jens Eilers 

Wilhelmstraße 13, 49808 Lingen 

E-Mail: jens.eilers@hospital-lingen.de 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  an den nachstehenden Kontakt – wir freuen uns 
auf ein persönliches Gespräch. 
 
Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.bonifatius-hospital-lingen.de 

Das Bonifatius Hospital ist ein breit differenziertes, innovatives 
Krankenhaus mit 20 med. Fachabteilungen. Unsere mehr als 1.500 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter versorgen jährlich über 21.000 Patienten 
stationär und ca. 60.000 Patienten ambulant. Wir arbeiten in einem 
Verbund unter dem Dach der St. Bonifatius Hospitalgesellschaft mit dem 
Borromäus Hospital in Leer, dem Hümmling Hospital in Sögel und dem 
Marien Hospital in Papenburg-Aschendorf vertrauensvoll zusammen. 
Neben den 401 Akutbetten wird eine geriatrische Rehabilitations- und 
Tagesklinik mit 50 Plätzen am Standort in Lingen betrieben. Ein MVZ ist 
am Krankenhaus mit zzt. 8 Fachbereichen in Trägerschaft des 
Krankenhauses aufgebaut. 
 

 

Unser Angebot: 

 eine vielseitige und interessante Tätigkeit bei attraktiven Arbeitsbedingungen 

 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten 

 ggf. Kinderbetreuung durch eine krankenhausangegliederte Kinderkrippe 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. Firmenfitness) 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer Vergütung nach AVR-C sowie eine zusätzliche Altersversorgung 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

  

 

Ihr Profil 

 Technisches Studium im Bereich Medizintechnik oder vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im Bereich Medizintechnik, idealerweise im Krankenhaus 

 ausgeprägtes Servicebewusstsein, hohe Motivation, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise  

 gute kommunikative Fähigkeiten, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit sowie Leitungserfahrung 

mailto:matthias.lammers@hospital-lingen.de

