
... den Menschen verbunden

Für Auskünfte stehen wir gerne zur 
Verfügung
Ihr Ansprechpartner:
Herr Martin Diek
Geschäftsführer
Telefon 0591 910-1210
E-Mail: martin.diek@hospital-lingen.de

Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen
Bonifatius Hospital Lingen gGmbH
Personalabteilung
Herr Jens Eilers
Wilhelmstraße 13, 49808 Lingen
E-Mail: jens.eilers@hospital-lingen.de

Sie möchten mehr über uns erfahren? Besuchen Sie uns auf www.bonifatius-hospital-lingen.de

Ihre Aufgaben
•	 Leitung des Einkaufteams im Verbund
•	 Weiterentwicklung des zentralen Einkaufs
•	 Durchführung von Vergabeverfahren zur Bündelung und Standardisierung der Warengruppen
•	 Beratung der Anwender zu Produktauswahl
•	 Ausbau des Berichtswesens
•	 Übernahme von Projektaufgaben

Zur St. Bonifatius Hospitalgesellschaft gehören vier Krankenhäuser in kirchlicher Trägerschaft, 
sieben Altenhilfeeinrichtungen, drei Bildungseinrichtungen für Berufe im Gesundheitswesen, eine 
Krankenhausapotheke sowie mehrere medizinische Versorgungszentren. Als größter Anbieter für 
Gesundheitsleistungen im Nordwesten beschäftigen wir insgesamt rd. 4.500 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter.

Das Bonifatius Hospital ist ein innovatives Krankenhaus mit 20 Fachabteilungen und Träger der Krankenhausapotheke und des Logistikzentrums. 
Neben den Einrichtungen des Verbundes werden weitere 8 Krankenhäuser beliefert. Zurzeit entsteht ein neues Logistikzentrum, um die steigende 
Nachfrage zu befriedigen und die Zytostatikaherstellung zu modernisieren. In Folge soll die Beschaffung für Medikalprodukte, Wirtschaftsbedarfe 
und Investitionsgüter der Verbundeinrichtungen an diesem Standort zentralisiert werden. Zur Leitung des Zentraleinkaufs suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Strategischen Einkäufer (m/w)
(Voll-/Teilzeit)
Ihr Profil
•	 abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleich- 
	 bare Ausbildung
•	 Erfahrungen im Einkauf und sehr gutes Verhandlungsgeschick
•	 gute EDV-Anwenderkenntnisse, insbesondere MS Office, SAP und Amor
•	 Kooperations- und Organisationsfähigkeit

Unser Angebot
•	 eine vielseitige und interessante Tätigkeit bei attraktiven Arbeitsbe- 
	 dingungen
•	 interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
•	 ggf. Kinderbetreuung durch eine dem Krankenhaus angegliederte  
	 Kinderkrippe
•	 eine der Aufgabe entsprechende Vergütung sowie eine zusätzliche  
	 Altersversorgung


